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Agli Studenti Loro indirizzi email
Alle Famiglie Loro indirizzi email
Al Sito web

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 2 Dicembre
2022.

In riferimento allo sciopero proclamato per I'intera giornata del 2 dicembre 2022 da:

- Adl Varese, Cib Unicobas, Cobas scuola Sardegna, Confederazione Cobas, Cub (con adesione Cub Sur),
Sgb, Sl Cobas, Usb, Usi Cit (con adesione Usi Lel e Usi Educazione) e adesione di ORSA-Organizzazione
sindacati autonomi di base e Sial Cobas: “sciopero generale dei settori privati e pubblici su tutto il territorio
nazionale”; - Usi-Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 (con adesione di Usi Ait scuola e Usi Surf):
“sciopero generale nazionale per tutto il personale a tempo indeterminato e determinato, con contratti precari e
atipici di qualsiasi forma compresi tirocinanti, apprendisti e in somministrazione”; - Cobas Scuola: sciopero
personale docente, educativo ed ata delle scuole di ogni ordine e grado”; - Usb Pl in adesione allo sciopero
della confederazione USB: “sciopero di tutti i lavoratori del pubblico impiego e della scuola, compresi i
lavoratori e le lavoratrici precari/e di qualsiasi tipologia contrattuale (interinali, Isu, Itd); - Sgc — Sindacato
generale di classe, Al Cobas, LMO — Lavoratori Metalmeccanici organizzati, SOASindacato Operai Organizzati:
“sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati di tutto il territorio nazionale dalle 00:01 alle 23:59”.

ai sensi dell’lAccordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera per I'intera giornata del 2 dicembre 2022 e interessera tutto il personale docente ed Ata
in servizio nell’istituto;

b) MOTIVAZIONI
Si veda il documento allegato.
c) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

Per la rappresentativita a livello nazionale delle organizzazioni sindacali coinvolte, potra essere consultato il
documento al seguente link (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, I'Area dalla pagina 15):

https://www.aranagenzia.it/attachments/category/7601/TABELLE%20ACCERTAMENTO%20PROVVI
SORIO%20RAPPRESENTATIVITA'%20TRIENNIO%202019-2021.pdf

d) VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell'ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, I'organizzazione sindacale in oggetto
non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti;

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI

I dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione “Statistiche” presente
nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

Il referente

Prof. Elia Rigo Firmato digitalmente da CESIRA MILITELLO
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f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dellart. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica le prestazioni indispensabili da garantire sono le seguenti, come
da Protocollo d’intesa sottoscritto in data 11.02.2021 (prot.n. 1767 dd. 11.02.2021):

| - Istruzione scolastica

Attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami
di idoneita:

Tutti i Docenti del consiglio di classe interessato

N° 2 Collaboratori scolastici

N° 1 Assistente amministrativo

N° 1 Assistente tecnico.

Il - Erogazione assegni indennita

Adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo
strettamente necessario in base all'organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il
versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti:

Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi

N° 1 Assistente amministrativo addetto alla contabilita

N° 1 Collaboratore scolastico (per I'accesso ai locali).

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non & possibile
fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Allegati n. 1

La Dirigente
Cesira Militello

Il referente

Prof. Elia Rigo Firmato digitalmente da CESIRA MILITELLO
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LLo sciopero & stato préclamate an ©.da COBAS [SARDEENA,
CONFEDERAZIONE COBAS, CUB, SGBJ'SI COBAS, USBY USKA CIT

&O *ALMINISTERO TECNOBUROCRATICO DEL (FINTO) “MERITO”. Non ¢’¢ ingiustizia piu grande

che fare parti uguali fra diversi” (Don Milani)
*ALLA GUERRA ed al’ECONOMIA DI GUERRA
*ALL’AGGIORNAMENTO DI REGIME ED ALLA DIFFERENZIAZIONE SALARIALE GESTITA
DISCREZIONALMENTE DAI DIRIGENTI. CONTRATTO: NO alla mancia di 55 euro netti (45 per la
scuola Primaria e 35 per gli Ata) prevista negli accordi firmati da CGIL, CISL, UIL, SNALS, Gilda ed
ANIEF. Dopo la sospensione del contratto dal 2018, almeno 4mila euro netti a recupero (invece di 1100)
e piano triennale: nell’ambito di una perequazione complessiva, per tutto il personale si deve arrivare a
1.000 euro (docenti) e 550 euro (ata) di aumento netti, agganciando gli stipendi almeno ai livelli intermedi
(Spagna) relativi alla media retributiva europea (ove invece siamo gli ultimi). SUBITO 14 MENSILITA E INDEN-
NITA DI RISCHIO di 200 euro netti mensili a tutti a recupero dell’aumento dei carichi dilavoro per la pandemia
*ALLA TRUFFASULSERVIZIO CONTROATAED ITPEX ENTI LOCALI
*I’ELIMINAZIONE DELLE CLASSI-POLLAIO E LASANIFICAZIONE DELI’ARIA
R *SOPPRIMERE INVALSI ED ALTERNANZA SCUOLA-LAVORUO, fucina di impiego strumen-
P tale ed incidenti (4 mortali) per gli studenti. Via minimalismo culturale ed aziendalizzazione della
scuola. Ripristino nelle Superiori di Primo e Secondo grado delle ore tagliate di Lettere, Storia,
Geografia, Scienze o relative al bilinguismo, nonché dei laboratori e delle ore tagliate dalla Gelmini
negli Istituti Tecnici (come prevede un’importante sentenza mai rispettata)
*MA QUALE ALGORITMO? ASSUNZIONE DEI PRECARI SUTUTTII POSTI VACANTI
*L>UGUAGLIANZA DEI DIRITTI PER TUTTI I SINDACATI E LA ROTTURA DEL MONOPOLIO
DEI MESTIERANTI “AUTONOMI” E DI STATO
*PENSIONE AQUOTA 95

MANIFESTA s
a ROMA ’ h.9.30 Tel, segr. e fax:

06 7026630 - 7027683
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